CUESTIONARIO PARA CANDIDATOS AL MINISTERIO
CONFERENCIA MENONITA CONSERVADORA

Nombre del candidato: Teléfono:
Direccion: E-mail
Fecha de Nacimiento Ministro que oficia:

La Iglesia

Este cuestionario esté disefiado para procesar candidatos para la ordenacién o licenciamiento ministerial y
para los que estan solicitando transferir sus credenciales o la membresia ministerial de otras iglesias o
denominaciones a la CMC. Se presenta este cuestionario al candidato de parte del ministro que oficia,
guien se comunica con el candidato como es necesario para aclarar el proceso de completar el
cuestionario. El candidato somete el cuestionario completado y firmado al ministro que oficia, quien
también lo ha de firmar y lo entrega al secretario general de la CMC para su distribucion al Comité
Ministerial y la Junta Ejecutiva.

Se puede obtener este cuestionario (1) haciendo una fotocopia del MANUAL MINISTERIAL de la CMC,
(2) solicitando una copia de la oficina de la CMC, (3) pidiendo una copia por correo electrénico que se
puede llenar por medio de una computadora, (4) solicitando un disquete si fuere compatible con su

computadora. Se puede usar hojas adicionales si necesita mas espacio. Sin embargo, respuestas breves y
concisas seran satisfactorias.

I.  Su experiencia espiritual
A. Describa en breve su conversion personal y su peregrinaje espiritual.

B. Describa su relacion actual con Cristo incluyendo:
1. Su seguridad de la salvacion

2. Victoria en su vida cristiana

3. Suvida devocional personal

C. ¢Sabe de pecados morales sin resolver, relaciones sociales o relaciones poco éticas en
negocios que podrian ser de obstaculo en su ministerio?

D. Describa su relacion actual con su esposa y sus hijos.



E. Describa su relacion personal con miembros de su iglesia y personas de su
comunidad local.

Il. Sus creencias doctrinales
A. Explique su punto de vista sobre la Biblia.
1. Su inspiracion

2 Su autoridad

3. Larelacién entre EI Antiguo y EI Nuevo Testamento

B. Explique su punto de vista respecto el relato de Génesis de la creacion y la caida del
hombre.

C. Explique su entendimiento de la persona y la obra de Cristo:
1. Su deidad

2. Su nacimiento virginal

3. Su muerte redentora

4. Su resurreccion corporal

5. Su ministerio actual

6. Suregreso

D ¢Como entiende Ud. la persona y la obra actual del Espiritu Santo?



E ¢Cudles son los elementos esenciales de la salvacion?

F  ¢Qué cree acerca de la seguridad del creyente?

G. ¢Qué cree Ud. acerca de la iglesia?
1. Su naturaleza

2. Su mision

3. Su autoridad

H. ¢Qué convicciones tiene respecto a las relaciones entre la iglesia y el estado?
1. La participacion en guerras

2. Involucrarse en la politica

3. La desobediencia civil

I.  Explique su entendimiento de lo siguiente:

1. Autoridad espiritual con respecto a las relaciones entre hombres y mujeres

a. En el hogar

b. En laiglesia

2. Elvelo de la mujer

J. ¢Qué cree acerca del matrimonio, el divorcio y las segundas nupcias?



K. Explique sus convicciones con respecto al comportamiento sexual incluyendo:
1. Relaciones pre-maritales

2. Relaciones extra-maritales
3. Conducta homosexual
L. ¢Qué significado ve en las siguientes ordenanzas del Nuevo Testamento?
1. El bautismo
2. La Cena del Senor
3. El lavamiento de pies
4. El saludo cristiano

5. El ungimiento con aceite

M. ¢Qué cree Ud. acerca de:
1. El regreso inminente de Cristo

2. La resurreccion corporal tanto de los justos como de los injustos

3. El sufrimiento eterno de los impios

4. El gozo eterno de los justos

N. ¢Cual es su punto de vista sobre la Declaracion de Teologia Menonita Conservadora

(1991)? ¢Hay areas en las cuales Ud. no esta de acuerdo? En tal caso, explique, por
favor.



O ¢Cuadl es su punto de vista sobre la Declaracién de Practica de la Conferencia
Menonita Conservadora (2007)? ¢Hay areas en las cuales Ud. no esta de acuerdo? En
tal caso, explique, por favor.

P. Explique su entendimiento de nuestra herencia anabautista y su aprecio por ella.

Q. A continuacion hay una lista de requisitos biblicos para el ministerio. Al verlos, ¢hay
algunas que le impiden a aceptar el llamado al ministerio cristiano?

1. Vida personal
a. Un sentido de llamamiento divino - 1 Tim. 3:1
b. No un neofito - 1 Tim. 3:6, 10; Tito 1:7-8
c. lrreprensible, justo, santo - 1 Tim. 3:2, 10
d. Estable en doctrina - Tito 1:9

2. Vida familiar
a. Fielasuesposa-1Tim. 3:2, 12
b. Un padre competente - 1 Tim. 3:4-5, 12
c. Una esposa adecuada, bien adaptada - 1 Tim. 3:7

3. Relaciones comunitarias
a. Un buen testimonio de los de afuera - 1 Tim. 3:7
b. No materialista- 1 Tim. 3:3
c. Noavaro-1Tim. 3:3

4. Aptitud de comunicacion
a. Apto paraensenar - 1 Tim. 3:2
b. Un lector eficaz - 1 Tim. 4:13

5. Temperamento emocional
Comportamiento decoroso - 1 Tim. 3:2
. Dueno de si mismo - 1 Tim. 3:2, Tito 1:7
Prudente - 1 Tim. 3:2
. Paciente - 1 Tim. 3:2
Amante de lo bueno - Tito 1:8
Hospedador - 1 Tim. 3:2
No pendenciero - 1 Tim. 3:3; Tito 1.7

Q@roo0 o

=

. No soberbio - Tito 1:7
i. No iracundo - Tito 1:7
J. Nodado al vino-1Tim. 3:3, 8



I1l. Su preparacion para el ministerio cristiano
A. ¢Hasentido que Dios le pueda estar llamando al ministerio cristiano? En tal caso,
explique el desarrollo de ese llamado.

B. ¢Cudles son sus dones espirituales mas fuertes y cuéles los més débiles?
C. ¢Esta comprometido actualmente en alguna obligacion econdémica o
comercial que podria ser obstaculo en su ministerio cristiano?
D. (Esta dispuesto en el futuro a evitar asumir cualquier obligacién econdémica o comercial
que podria danar la efectividad de su ministerio?
E. ¢Cree que puede trabajar armoniosamente con los lideres de la congregacion local?
F. Explique su punto de vista respecto de los siguientes:

1. El trabajo de la Conferencia

2. El cuerpo ministerial de la Conferencia

3. Varios programas de la Conferencia tales como RMM y RBC

G. Como miembro ministerial, ¢esta dispuesto a respetar y observar las posiciones de la
Conferencia Menonita Conservadora?

Las preguntas de los puntos IV y V deben ser contestadas por la esposa del candidato.

IV. Su experiencia espiritual
A. Describa en breve su conversion personal y peregrinaje espiritual.

B. Describa su relacion actual con Cristo incluyendo lo siguiente:
1. Su seguridad de la salvacion



2. Victoria en su vida cristiana

3. Su vida devocional personal

C. (Esta consciente de algun pecado moral sin resolver, relaciones sociales o relaciones
poco éticas en negocios que podrian ser de obstaculo en su ministerio?

D. Describa su relacion actual con su esposo y sus hijos.

E. Describa su relacion personal con miembros de su iglesia y personas de su comunidad
local

V. Preparacion para la funcion de compaiiera del ministro
A. ¢Como percibe su funcion en el hogar, la iglesia y la comunidad como esposa de un
ministro?

B. ¢Puede aceptar emocionalmente y con oracién esta funcion?

C. ¢Cudles dones espirituales tiene Ud. que se complementen el ministerio de su esposo?

D. ¢Cree que puede trabajar armoniosamente con los lideres de la congregacion local?
E. ¢Cree que puede trabajar imparcialmente con las diferentes clases de gente que se
encuentra en la congregacion?

F. ¢Cree que puede ofrecer la hospitalidad de su hogar a los que se le acerquen de la
congregacion y la comunidad?

G. Explique su punto de vista respecto de los siguientes:
1. El trabajo de la Conferencia

2. El cuerpo ministerial de la Conferencia



3. Varios programas de la Conferencia tales como RMM y RBC

Otros comentarios:

Cuestionario completado por (Candidato ministerial)

y , Esposa Fecha

Siendo yo el ministro que oficio en la ordenacion o el licenciamiento del candidato nombrado
arriba, he examinado este cuestionario, y lo he revisado con el candidato para aclarar cualquier
duda y lo considero adecuado. Someto este cuestionario para ser procesado de parte del Comité
Ministerial y de la Junta Ejecutiva.

Fecha

Ministro oficiante

Por favor adjuntar una foto actualizada del candidato ministerial (y de su esposa, si aplica) en la
parte inferior.

Aprobado por CMC Feb. 1991; formato revisado Nov. 2000, aprobado por la Junta Ejecutiva



